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SOCIETA’ DEL GRUPPO [ RUOLO A\Z)\IJENDALE

RETIAMBIENTE IN CUI VIENE oelkes o,

SVOLTO L’INCARICO Co Al (ASTRRO NS

Il/La_ sottoscritto/a,\l\D—GDA%U\‘\\é 0% natola
OCNTSEELS il FH OG{ &5 , sotto la propria responsabilitd e consapevole
delle conseguenze penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le false attestazioni,

DICHIARA

Ai fini dell’applicazione dell’art. 53 comma 16 ter del D.lgs.165/2001, introdotto dalla Legge n. 190/2012
(attivita successiva alla cessazione del rapporto di lavoro — pantouflage), di conoscere il divieto valido per gli
Amministratori, Direttori generali, Dirigenti, soggetti, anche non dirigenti, cui siano affidati
incarichi di funzione dirigenziale secondo il quale i soggetti che abbiano esercitato poteri

autoritativi o negoziali per conto della Societa =D (D , nei tre anni successivi alla

cessazione dell’incarico/rapporto di lavoro, non possono svolgere attivita lavorativa o professionale

presso i soggetti privati destinatari dell’attivita della Societa svolta attraverso i
medesimi poteri.
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