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Portoferraio 20/11/2023 

Prot. 816/23 

 

Oggetto: Risposta alla richiesta di autorizzazione per attività extra-istituzionali – dipendente GUASTI SARA 

 

V I S T A  la richiesta di autorizzazione per attività extra-istituzionali del dipendente Guasti Sara, trasmessa in 
data 09.05.2023; 

C O N S I D E R A T O  il Piano Triennale del Gruppo RetiAmbiente S.p.A. per la Prevenzione della Corruzione 
e della Trasparenza 2023-2025; 

C O N S I D E R A T O  che il Consiglio di Amministrazione della Capogruppo, nella seduta del 24.03.2023, a 
chiarimento, rafforzamento e integrazione di quanto previsto dall’art. 6.12 del Piano Triennale Prevenzione, 
Corruzione e Trasparenza di gruppo, ha stabilito il divieto a svolgere attività extra-istituzionali a favore di 
operatori economici che siano fornitori della S.O.L. (Società Operativa Locale) della quale è dipendente il 
prestatore dell’attività, o dell’intero gruppo; 

C O N S I D E R A T O  il nulla osta espresso dal RPCT di RetiAmbiente S.p.A., dott. Sandro Gallo, pervenuto in 
data 07.11.2023; 

P R E S O  A T T O  che il dipendente ha dichiarato che: 

✓ svolgerà le attività extra-istituzionali al di fuori dell’orario di lavoro senza avvalersi delle strutture e 
attrezzature aziendali; 

✓ le attività extra-istituzionali riguardano lo svolgimento di mansioni che non sono in conflitto di interessi 
con le attività svolte da ESA S.p.A. e/o di aziende del gruppo RetiAmbiente S.p.A.. 

 

Il Direttore Generale di ESA S.p.A. Massimo Diversi, 

A U T O R I Z Z A  

il dipendente Guasti Sara a svolgere attività extra-istituzionali, come sopra indicato, con i seguenti obblighi: 

✓ comunicare formalmente a ESA S.p.A qualunque variazione dell’attività autorizzata; 

✓ di assicurare in ogni caso, il puntuale, tempestivo e corretto svolgimento delle proprie mansioni; 

✓ di non intrattenere rapporti professionali con i fornitori di ESA S.p.A. e del gruppo RetiAmbiente S.p.A.; 

R I C O R D A  A L  D I P E N D E N T E  

✓ che il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dei Servizi Ambientali Utilitalia, attualmente in vigore, che 
regola il rapporto di lavoro subordinato presso ESA S.p.A. all’art.66 (doveri e divieti) comma 3: 

o punto 5) detta “astenersi dallo svolgere, a fini di lucro o a titolo gratuito, durante l’orario di lavoro, 
attività differenti da quelle assegnate dall’azienda”;  

o punto 6) cita ”astenersi dallo svolgere nei locali aziendali, anche al di fuori dell’orario di lavoro, 
attività per conto proprio o di terzi”  

o punto 12) stabilisce che “astenersi dallo svolgere, anche al di fuori dell’orario di lavoro, attività di 
pertinenza dell’Azienda o che siano comunque contrarie agli interessi della stessa”. 

✓ l’incarico extra-istituzionale sarà pubblicato sul sito di ESA Spa in “Società Trasparente” con l’indicazione 
anche del compenso, in assenza del quale dovrà essere pubblicato quello percepito nell’anno 2022 e 
risultante dalla dichiarazione dei redditi. 

 

Distinti saluti. 

Il Direttore Generale 

Massimo Diversi 
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